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 ارتقاء مرتبه اعضای هیات علمی فرآیند 

ها و موسسات آموزش عالی در هر دانشگاهی اعضای هیات علمی وجود دارد و نقش اعضای هیات علمی دانشگاه

های آموزشی و پژوهشی انکارناپذیر است. ضرورت پویایی اعضای هیات در فرآیند توسعه علمی و پویایی محیط

مروز بر کسی پوشیده نیست. ارتقای های مناسب و هماهنگ با تحولات شتابان دنیای اعلمی با استفاده از روش

ها و تواند یکی از عوامل تاثیرگذار در پویایی علمی، پژوهشی و فرهنگی دانشگاهی اعضای هیات علمی میمرتبه

 فضای علمی کشور باشد. 

شگاهیکی از مهمترین فرآیندهای جاری در  سات آموزش عالیدان س ضای هیات ، فرآیند ها و مو ارتقاء مرتبه اع

اگر فرآیند به خوبی اجرا شود اقدامی اساسی در از این منظر قابل توجه است که  ینداست. اهمیت این فرآ علمی

 جهت رسیدن به اهداف بلند آموزش عالی خواهد بود.

در چارچوب راهکار ارئه شده به ارتقاء مرتبه اعضای هیات علمی الگوی پیشنهادی شرکت چارگون برای فرآیند 

شی سات آموز س ست. مو ساس تجارب متنوع در  ا شگاههر چند این راهکار بر ا های مختلف با نیازمندی هادان

ها و سازی لازم را در سطح فرآیند، فرموجود دارد تا سفارشی دانشگاهت اما این قابلیت برای هر وجود آمده اسبه

 بر اساس اهداف خود انجام دهید.، قوانین

  



 
 

 

 

 ارتقاء مرتبه اعضای هیات علمیفرآیند 

 

 کد مستند

4 

 نمودار فرآیند 
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 تشریح فرآیند 

کاربرگ فرمی به نام  کنندهشود. پس از شروع فرآیند، درخواستشروع می هیات علمی عضوفرآیند با درخواست 

کاربرگ ماده  ،2کاربرگ ماده  ،۱های کاربرگ ماده هایی به نامعات شخصی است به همراه فرملاکه حاوی اط الف

و تمامی  کندتکمیل میکه شامل سوابق علمی، آموزشی و پژوهشی عضو هیات علمی است،  4ماده ، کاربرگ 3

 .دشومی پیوستزم به آن لاهای پیوست

را تایید و برای  آن صلاحدیدرا بررسی و در صورت  2کاربرگ شماره ، گروهدر مرحله بعد لازم است که مدیر 

 یابد.رسانی به متقاضی فرآیند خاتمه میاطلاع فرآیند با، . در صورت رد درخواستنمایدرئیس دانشکده ارسال 

را تایید کرده و برای دبیر  آن صلاحدیدرا بررسی و درصورت  2 رئیس دانشکده کاربرگ شمارهدر مرحله بعد 

ها را بررسی و تمامی ی منتخب باید تمامی کاربرگدبیر کمیته .کندی منتخب آن دانشکده ارسال میکمیته

رسید دریافت مدارک به تاریخ همان روز صادر  ،عاتلاپیوست شده را کنترل نماید. درصورت صحت اط هایفایل

 متخصص برای برگزاریتعدادی ات جهت معرفی لاعپس از صدور رسید، اط .شودو به متقاضی تحویل داده می

در آن وارد افراد این  شخصی اطلاعاتد. مدیر گروه در فرمی که تمامی شوکمیته منتخب به مدیرگروه ارسال می

 .نمایدرئیس دانشکده ارسال می بهها را معرفی و برای تایید شود آنمی

ی منتخب و کمیسیون فرهنگی توسط دبیر کمیسیون ی منتخب توسط دبیر کمیتهپس از این مرحله، کمیته

در کمیسیون  ۱اربرگ ک .شودها پرداخته میبه بررسی کاربرگ جلسه یا جلساتیفرهنگی تشکیل شده و در 

. اگر در کمیسیون فرهنگی تایید اتفاق نیفتد، گرددبررسی می ی منتخب در کمیته 4تا  2فرهنگی و کاربرگ 

در صورت تایید شود و میرسانی عی منتخب و عضو هیات علمی متقاضی با ذکر دلیل اطلامراتب به دبیر کمیته

 .شودپرونده برای دبیر هیات ممیزه ارسال می

 ایشانداده نشود، به  به هیات علمی د و امتیازات کافییرنگ قرار تایید درخواست موردی منتخب گر در کمیتها

شود. در پرونده به دبیر هیات ممیزه ارسال می ،تایید شود درخواسترسانی خواهد شد اما اگر عبا ذکر دلیل اطلا

های تخصصی میزه جهت برگزاری کمیسیونهیات م عات برای کارشناسلاصورت تایید دبیر هیات ممیزه اط

 .خواهد شدارسال 

زم پرونده به هیات ممیزه ارسال شده و فرآیند خاتمه های تخصصی و اخذ تاییدات لاپس از برگزاری کمیسیون

  .گیردصورت می متقاضیهای لازم به رسانیعلاصورت اطیابد و در غیر اینمی
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 هانقش 

 هامسئولیت نقش

 های مربوطهی درخواست با تکمیل کاربرگارائه علمی هیات اعضای

شماره  گروه مدیر شده در کاربرگ  صص جهت  ،2کنترل موارد درج  سه نفر متخ درج امتیاز و معرفی 

 برگزاری کمیته منتخب

 ی منتخبو متخصصین کمیته 2تایید کاربرگ شماره  دانشکده رئیس

ی کمیته افت مدارک، برگزاریمستتتندات و مدارک، صتتدور رستتید دری ها وکنترل کاربرگ بمنتخ ی کمیته دبیر

 ی منتخبشده در کمیته لاممنتخب و درج امتیازات اع

 ۱رهنگی و امتیازدهی کاربرگ شماره برگزاری کمیسیون ف هدانشگا فرهنگی معاون

 تخصصی کمیسیون برگزاری دبیر هیات ممیزه

 غ مصوبات کمیسیون تخصصیلاتخصصی و اببرگزاری کمیسیون  کارشناس هیات ممیزه

 تایید مصوبات کمیسیون تخصصی یتخصص کمیسیون رئیس
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 هافرم 

 فرم درخواست 

 کند.متقاضی اطلاعات مربوط به درخواست را ثبت میدر این فرم 
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 فرم  سوابق تحصیلی 

 

 

 

 

  (۱)های ماده لاصه امتیازات کسب شده از فعالیتخ- ۱فرم ج 

 

 

 

 (۲های ماده )فعالیتخلاصه امتیازات کسب شده از -  ۲ج  فرم 

 

 

 

  تاب-۱-۱فرم له ،تدوین ک قا ند م بدیع و ارز ید اثر  با رویکرد اسلالالامی در و تول ه هنری 

 تربیتی و اجتماعی ،های فرهنگیحوزه
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  سه یا معاون فرهنگی بنیاد  -4-۱فرم س شاور فرهنگی با حکم معاون فرهنگی مو ستاد م ا

 تایید موسسه محل خدمتنخبگان و 

 

 

  کسب جوایز فرهنگی  -7-۱فرم 

 

 

 

 نه در بر -۸-۱م فر عاه کت ف قد و گزاری کرسلالایطراحی و مشلالاار ندیشلالای ن های آزاد ا

 ذیصلاحپردازی با تایید مرجع نظریه

 

 

 

 باط درسی و شئونات آموزشیرعایت نظم و انض -۱-۲م فر 
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  کیفیت تدریس -۲-۲فرم 

 

 

 

  تدریسکمیت  -3-۲فرم 

 

 

 

  راهنمایی و سرپرستی پروژه کارشناسی در پایان دروه تحصیلی -4-۲فرم 

 

 

 

  پژوهشی معتبر داخلی و  –پژوهشی منتشر شده در مجلات علمی  –مقاله علمی  -۱-3فرم

 خارجی

 

 

 های معتبرمروری منتشر شده در نشریه –مقاله علمی  -۲-3م فر 
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  شیه مقاله ها -3-3فرم شریهی علمی و تح شده در ن ترویجی داخلی  –های علمی چاپ 

 ورد تایید کمیسیون نشریات وزارتیمعتبر م

 

 

 

  ات ها با نظر هیها و فرهنگدایره المعارف ،هامداخل چاپ شلالاده در دانشلالانامه -4-3فرم

 موسسهداوری مورد تایید هیات ممیزه 

 

 

 

  شده در حضور فعال و تمام وقت در موسسه و مشارکت بر اساس تکالیف تعیین  -۱-4فرم

شگاه سهآیین نامه مدیریت دان س سایر  ،های آموزش عالیها و مو شی و فناوری و  پژوه

 فعالیت های اجرایی محوله
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   شگاه -۲-4فرم سایر فعالیت،ها برپایی نمای شیاردوها یا   ،فناوری ،های فوق برنامه پژوه

 هنری و مدیریت اجرایی آن با توجه به سطح برگزاری ،فرهنگی ،موزشیآ

 

 

  شگاه -3-4فرم صیها و کارگاهطراحی و راه اندازی آزمای ص شی  ، اعم از فنی، های تخ پژوه

شی، و هنری صنعتی و پژوه صیکتابخانه ،واحد های نیمه  ص شبکههای تخ صی ،  ص های تخ

 میزان بهره برداریحسب اهمیت و تجهیزات موجود و  ،مجازی

 

 

  یت در هیات های علمی رسمی کشور/ عضوهای قطبعضویت در یکی از هسته -6-4فرم

 های علمیمدیره و بازرسی انجمن

 

 

 

  شته -۱۱-4فرم شتهایجاد ر سی و ترویج ای با رویکرد رفع نیازهای جدید و میان ر سا های ا

 کارآفرینی
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  قه هایهای آزمونطراحی سلالاوال -۱5-4فرم گاهیجامع منط قای  ،ای و درون دانشلالا ارت

 و نظایر آن (PhDهای جامع دکتری تخصصی )امتحان ،دستیاران

 



 

 

 


